
 CURRICULUM VITAE 

Nome Maria Bonaria Marina Corrias 

Data e luogo di nascita 24 Aprile 1956 a Nuoro 

Nazionalità Italiana 

Esperienza Lavorativa  

2008 - 2019  Dirigente Chimico presso l’Agenzia Regionale Protezione Ambiente della 
Sardegna con mansioni di Direttrice di Struttura/Dipartimento 

Responsabilità delegate:  

attuazione programmi annuali; gestione amministrativa, 
comunicazione, formazione, sicurezza sul lavoro, qualità sistemi 
informativi/informatici del Dipartimento; definizione di strategie; 
partecipazione a progetti intradipartimentali. 

 In tale periodo una verifica della percezione del benessere 
organizzativo ha dato ottimi risultati 

 
Presidente del Comitato Unico di Garanzia dell’ARPA Sardegna che ha 
compiti Consultivi, di verifica e propositivi, finalizzate all'individuazione, 
attraverso indagini, studi e attività di monitoraggio, delle discriminazioni 
dirette e indirette che devono essere rimosse attraverso specifiche azioni 
poste in atto dall’Ente di riferimento. 

2006 - 2010 Partecipazione a gruppi di lavoro predisposti dall’Agenzia Nazionale-
Gruppo Strategia: gruppo APAT/ISPRA ha l'obiettivo la definizione di 
proposte di politica ambientale dal punto di vista attuativo e tecnico, 
portati al vaglio del Consiglio Federale delle Agenzie per armonizzare gli 
orientamenti, linee guida nel territorio nazionale anche con l’attivazione 
di GdL finalizzati a produrre linee guida e/o protocolli comuni su 
problematiche specifiche;  
Gruppo Tecnico Permanente: partecipa al gruppo come delegato 
regionale dell’Agenzia. In seno ad esso vengono formulate delle proposte 
operative da presentare al Gruppo strategia in merito all’assicurazione 
della qualità dei dati prodotti dai laboratori delle Agenzie. 

1990 -2008 Dirigente Chimico presso il Presidio Multizonale di Prevenzione della ASL 
di Nuoro 

AA 1999-2000                      
AA 2002-2003                              
AA 2006-2007                          

Ruolo di Correlatore/tutor per lo sviluppo e discussione di n.6 Tesi di 
Laurea di altrettanti laureandi/specializzandi degli Atenei di Sassari e di 
Cagliari. 

1983 - 1990 Dirigente Chimico presso i Laboratori Ospedalieri San Francesco e C. 
Zonchello a Nuoro 

1980 - 1983 Borsista del CNR in Chimica Fine presso l’Università di Firenze 

Istruzione e Formazione  

1980 - 2019 Numerosi corsi di formazione in materie Tecniche e Ambientali, sia in 
qualità di docente che Studente tra cui: 
- Anno2008 150h ISSOS Servizi Global Cultura Manageriale: Qualità, 

Comunicazione e Sistemi di Pianificazione Strategica Mission aziendale 
e cultura organizzativa; gestione delle risorse umane, graduazione delle 
funzioni; Sistemi informativi di agenzia; processi di programmazione e 
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controllo; verifica dei risultati e valorizzazione degli operatori; 
valutazione permanente professionale e gestionale dei dirigenti e 
comparto; comunicazione efficace, lavoro di gruppo e leadership; 
qualità erogata e customer satisfaction. La partecipazione al corso ha 
fornito gli strumenti necessari all’avvio dei più importanti sistemi di 
governance delle risorse umane, professionali ed economiche; il 
modello organizzativo ARPAS già steso sulla carta e condividere le 
operazioni per metterlo in atto con un approccio innovativo e 
moderno; acquisizione del giusto Spirito di appartenenza, migliorare lo 
stile direzionale e comportamentale collocandolo in un contesto 
evoluto di responsabilità di squadra. 

- Anni 2007-2008 14 giornate FORMEZ–PON-ATAS 
Progetto Operativo Ambiente: Programma di formazione: Sviluppo 
delle competenze organizzative Organizzazione, responsabilità e poteri, 
Modelli di gestione, modelli di coordinamento, strutture matriciali, 
concetto di Vision, Leadership, definizione di Competenze, Elementi 
di Diritto comunitario, principi costituzionali fondamentali, evoluzione 
della PA, L. 241/90, riforma della dirigenza pubblica, Il diritto di 
informazione in materia ambientale, QUALITA’, Attività di Project work 
per la produzione di un filmato 

- AA 2005-2006 Università degli Studi di Firenze - Dipartimento di Sanità 
Pubblica – Master: Corso di perfezionamento annuale Rischi sanitari e 
ambientali connessi con la presenza di inquinanti xenobiotici nei rifiuti 

 

AA 1974 - 1980 Laurea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche c/o Università degli Studi di   
Firenze con la votazione di 110 e lode/110 pubblicazione tesi 

1974 Diploma Liceo scientifico E. Fermi - Nuoro 
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